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Resolucion
CG -101-2022
Comision Gestora
LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE LAS NACIONALIDADES Y
PUEBLOS INDIGENAS AMAWTAY WASI,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 355 de la Constitucidon de la Republica, dispone, “El Estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

(..).7

Que, el Articulo 17 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, sefiala, “Reconocimiento de la
autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el
Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la
naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas”;

Que, el Articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone, “La autonomia responsable
que ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: (...). e) La libertad para gestionar sus
procesos internos; (...); i) La capacidad para determinar sus formas y érganos de gobierno, en
consonancia con los principios de alternancia, equidad de género, transparencia y derechos politicos
sefialados por la Constitucion de la Republica, e integrar tales drganos en representacion de la
comunidad universitaria, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de cada institucion. (...)";

Que, el Articulo 1 de la Ley de Creacidn de la Universidad Amawtay Wasi, publicada en el Registro
Oficial N° 393 de 05 de agosto de 2004, modificado por la Reforma a la Ley Orgénica de Educacién
Superior y publicado en el Registro Oficial N° 297 de 2 de agosto de 2018, dispone: “Créase la
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas, Amawtay Wasi, como
institucion publica, de cardcter comunitario, autonomia académica, administrativa, financiera y
orgdnica. Sus actividades se regulardn de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica
de la Republica, la Ley de Educacion Superior, el Estatuto de la Universidad y sus reglamentos. (...)";

Que, la Disposicion Transitoria Primera de la Ley de Creacién de la Universidad Amawtay Wasi,
cuya reforma se publicd en el Registro Oficial Quinto Suplemento No. 521 de 23 de agosto de 2021,
y en el que dispone en el articulo 1, lo siguiente: “La Comision Gestora actuard como mdxima
autoridad de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi
y desempafiard las funciones académicas, administrativas, financieras y regulatorias requeridas,
con las funciones propias de autoridad universitaria, encargdndose de planificar, administrar,
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conformar, normar y ejecutar las acciones necesarias para el inicio y desarrollo de las actividades
de la institucion. La Comision Gestora deberd completar el proceso de institucionalizacion y llevar
a cabo el proceso de elecciones de las primeras autoridades de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas, Amawtay Wasi, asi como de los representantes de los
respectivos estamentos universitarios ante el mdximo drgano colegiado académico superior,
conforme lo prescrito en la Ley Orgdnica de Educacion Superior y el estatuto de la institucion de
educacion superior, hasta el 31 de diciembre del 2023”;

Que, el articulo 7 del Estatuto de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas Amawtay Wasi, determina la Misidon de la Universidad, sefialando: “Formar seres
humanos que reconocen la relacion armdnica entre todos los seres de la vida, que ejercen
plenamente sus derechos individuales y colectivos para la construccion del Estado plurinacional e
intercultural, sustentado en el buen vivir comunitario”;

Que, el articulo 17 del Estatuto de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas Amawtay Wasi, sefiala la estructura organizacional por procesos de la Universidad,
identificando al Consejo Académico como parte de los procesos gobernantes;

Que, los articulos del 25 al 29 del Estatuto de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, contempla las disposiciones del Consejo Académico;

Que, el Consejo Académico contribuird al cumplimiento de la mision, visién y objetivos de la
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, priorizando las
funciones sustantivas de la Universidad: docencia, investigacion; y vinculacion con la sociedad;

En ejercicio de sus atribuciones contempladas en el articulo 1 de la Ley Reformatoria a la Ley de
Creacion de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas, Amawtay Wasi
la Comisién Gestora de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi.

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Instructivo para el Funcionamiento Del Consejo Académico de la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, presentado por el
Vicerrectorado Académico de la Universidad, mismo que consta a continuacidn de esta resolucién.

Disposicion Final

Articulo 2.- Notifiquese la presente resolucion al Rectorado, Vicerrectorado Académico,
Vicerrectorado de Investigacién y Vinculacidon con la Sociedad, Coordinacién Administrativa
Financiera, Direccion de Comunicacion Institucional, para su ejecucion, dentro del ambito de sus
competencias.

Dado en la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, a los 22 dias del mes de enero de 2022. Para
constancia firma el Presidente y el Secretario de la Comisidn que lo certifica.



Dr. Pablo Pomboza Tamaquiza
Presidente Comision Gestora
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

RAZON. - Siento por tal, que la presente resolucién ha sido aprobada por UNANIMIDAD por los
miembros de la Comisidn Gestora de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas Amawtay Wasi, Comisionados: Pedro Pablo Pomboza Tamaquiza; John Herlyn Antdn
Sanchez; Angel Marcelo Ramirez Eras; en la sesién ordinaria de fecha 22 de diciembre de 2022. Lo
certifico, Quito, D.M. a los 22 dias del mes de diciembre de 2022.

Fr73] Firnado el ectr6nicamente por

ELZ JOSE LUIS
“%: CHUQUI ZALA

Secretario Comisidn Gestora
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi
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INSTRUCTIVO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL DE LAS NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS
AMAWTAY WASI

CAPITULO I
OBJETO, NATURALEZA E INTEGRACION

Articulo 1. Objeto. - Las disposiciones contenidas en este Instructivo regulan la organizacién y
funcionamiento del Consejo Académico de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi -UINPIAW, y son de aplicacién y cumplimiento obligatorio.

Articulo 2. Naturaleza. - De conformidad con el Estatuto de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, para facilitar la toma de decisiones, se
conforma el Consejo Académico, como un drgano colegiado permanente, presidido por el
Vicerrectorado Académico y tiene por finalidad velar por el cumplimiento de la excelencia
académica, el respeto y desarrollo de |la soberania epistémica en lo que hace relacién a las funciones
sustantivas de la Universidad: docencia, investigacidén y vinculacién con la sociedad, y de acuerdo
al modelo educativo los desafios comunitarios.

Articulo 3.- Integracion. - El Consejo Académico esta integrado por los siguientes miembros quienes
participaran con voz y voto:

a) Vicerrector Académico, quien presidira;

b) Vicerrector o Vicerrectora de Investigacién y Vinculacion con la Sociedad;
c) Representante del Consejo Comunitario de Sabios y Sabias;

d) Decanosy Decanas;

e) Directoresy Directoras de Carrera;

f) Coordinador o Coordinadora de Postgrado;

Participan con voz:
a) Direccién de Bienestar Universitario;
b) Direccidn de Admisidn y Nivelacion;y,

c) Coordinador o Coordinadora Académico;

Actuara como secretario/a Abogado/a del Consejo Académico uno de los o las especialistas de
gestidén académica del Vicerrectorado Académico.

CAPITULO II

ATRIBUCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO
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Articulo 4.- Atribuciones. - El Consejo Académico de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, tiene atribuciones resolutivas, consultivas e

informativas para conocimiento y aprobacién del Consejo Superior Universitario colegiado o el

Rector, ademas de las determinadas en el articulo 29 del Estatuto Universitario.

a)

Validar la normativa de gestién académica, en especial la que permita, la aplicacién de los
derechos colectivos consagrados en la Constitucién y tratados internacionales, que permitan el
reconocimiento, reparaciéon y resarcimiento a las colectividades afectadas por racismo,
xenofobia y otras formas conexas de intolerancia y discriminacién, propuesto por el
Vicerrectorado Académico.

Proponer al Consejo Superior Universitario, un reglamento que determine perfiles y escalafén
de sabias, sabios o poseedores de conocimiento.

Realizar el seguimiento a la Coordinacion Académica, Decanatos Direcciones de Carreras en la
aplicacion de politicas, estrategias y objetivos académicos, de docencia, investigacion,
vinculacion con la sociedad y desafios comunitarios, establecidos por el Consejo Superior.
Validar la planificacién del periodo académico ordinario y elevar para aprobacién del Consejo
Superior.

Acreditar a los docentes con proyectos aprobados, por el Consejo Superior Universitario, como
investigadores de la Universidad.

Acreditar a sabias y sabios como investigadores asociados a la Universidad, y difundir los
resultados de sus investigaciones, garantizado la propiedad intelectual comunitaria.

Otras atribuciones del Consejo Académico, en cumplimiento de la funcién sustantiva de

investigacion para la aprobacidn del Consejo Superior:

a)

Proponer programas de profesionalizacién por validacidon de conocimientos y validacion por
ejercicio profesional a lideres, promotores, activistas comunitarios y otros en los campos de
formacién de la oferta educativa de la Universidad.

Validar la conformacién de grupos de investigacidn institucional, en coordinaciéon con otras
universidades y/o con organizaciones de sabias y sabios de las nacionalidades y pueblos.
Validar la difusién de resultados y beneficios sociales de la investigacidn, al publico en general,
a través de publicaciones, producciones artisticas, actuaciones, conciertos, creacién u
organizacidn de instalaciones y de exposiciones, entre otros.

Validar la celebracién de convenios interinstitucionales para la implementacidn de proyectos
de investigacion.

Validar las lineas estratégicas de investigacidn para propiciar la participacion de la diversidad
epistémica y las relaciones comunitarias de la comunidad educativa.

Otras atribuciones del Consejo Académico, en cumplimiento de la funcién sustantiva de vinculacion

con la sociedad para la aprobacion del Consejo Superior:

a)

Validar la celebracidn de convenios interinstitucionales para la implementacidn de proyectos de
vinculacion y desafios comunitarios.
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b) Validar las lineas estratégicas de vinculacién con la comunidad para propiciar la participacién de

c)

la diversidad epistémica y las relaciones comunitarias de la comunidad educativa.
Validar las estrategias para la internacionalizacidon de la comunidad universitaria y propiciar las
relaciones internacionales.

d) Validar la planificacién de planes, programas y/o proyectos de practicas preprofesionales:

e)

laborales y de servicio comunitario; y el programa de pasantias en las carreras de tercer nivel de
acuerdo a la normativa establecida para el efecto por el ente rector de la politica publica.
Conocer los informes de seguimiento y evaluacion de practicas preprofesionales, servicio
comunitario, desafios comunitarios y pasantias, de acuerdo a los parametros establecidos por
el Vicerrectorado de Investigacion y Vinculacién con la Sociedad.

Articulo 5.- El Consejo Académico recomienda al Consejo Superior de la Universidad Intercultural

de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi respecto a:

a)
b)

c)

d)

La ejecucidn de Concurso de Méritos y Oposicidn para los docentes.

Premios y condecoraciones a profesionales ecuatorianos o extranjeros por servicios
distinguidos en el ejercicio de su profesidon, asi como titulos honorificos a los profesores y
personalidades nacionales y extranjeras que hayan prestado relevantes servicios a la
Institucion, al pais y a la humanidad.

Otorgamiento de Becas al personal académico y servidores de la Institucidn, de acuerdo con
los reglamentos respectivos.

Otros que correspondan a sus atribuciones.

Articulo 6.- El Consejo Académico conoce, analiza e informa al Consejo Superior de la Universidad

In

a)

b)

g)

h)

tercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, para su aprobacién, sobre:

Aval académico para eventos académicos nacionales o internacionales con costo, previo informe
de la comision econdmica.

La programacion académica por ciclo: inicio de clases, feriados, evaluacion de desempefio
docente y evaluacién académica a los estudiantes.

Los programas de ensefianza-aprendizaje de las lenguas ancestrales.

Los Proyectos de posgrado.

Los procesos de acreditacion de las carreras y programas, entendiendo que el fin dltimo es la
calidad intercultural comunitaria y no la acreditacion.

Las politicas de caracter intercultural y comunitario que permitan promover el desarrollo
constante de la calidad de las carreras y programas académicos en territorio.

Las metodologias, instrumentos, protocolos o procedimientos operativos o de investigacidon
desde el enfoque del paradigma del Abya Yala, la soberania epistémica y la propiedad intelectual
colectiva.

Denuncias en el ambito académico y los informes que provengan del debido proceso
administrativo sancionador.

CAPITULO IlI
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CONVOCATORIAS, SESIONES Y ACTAS

Articulo 8.- Convocatorias. - La convocatoria para las sesiones adjuntara el orden del dia y los
documentos de respaldo, de ser el caso.

La convocatoria a sesiones ordinarias se efectuard con por lo menos cuarenta y ocho horas de
anticipacion.

A peticién de uno o mas miembros del Consejo Académico, el o la Vicerrector o Vicerrectora
Académico, convocara a sesiones extraordinarias, con veinte y cuatro horas de anticipacién, por lo
menos.

En las sesiones extraordinarias se trataran uUnicamente el o los asuntos sefialados en la
convocatoria.

Articulo 9.- Registro de la convocatoria. - La Secretaria del Consejo Académico obligatoriamente
llevara el registro de las convocatorias cursadas a los miembros en archivo fisico y digital.

Articulo 10.- Orden del dia. — El /la presidente/a del Consejo Académico dispondra que por
Secretaria se convoque a la sesidn; en dicha convocatoria deberd constar la modalidad de la sesién:
presencial o virtual; el sefialamiento del lugar, fecha, hora de inicio y orden del dia a tratar; a esta
convocatoria se anexaran los documentos materia de la sesion, de ser el caso; y se notificard a
través del correo electrénico institucional de cada uno de los miembros del Consejo Académico.

En las sesiones ordinarias, se aprobara el orden del dia, el cual podrd ser modificado a pedido de
los miembros presentes y aprobado por mayoria simple. El primer punto del orden del dia debera
ser siempre la aprobacién del acta de la sesién anterior.

Es derecho de los miembros solicitar de manera justificada, la postergacidn del conocimiento de
algun tema para la préxima sesién, siempre y cuando sea aceptado por la mayoria.

En el caso de que no se concluya con el orden del dia, los puntos pendientes seradn tratados en la
siguiente sesion.

En las sesiones extraordinarias no se podrd modificar el orden del dia y no habra asuntos varios.
Articulo 11.- Quérum en las Sesiones. — Previo a la instalacién, el /la presidente /a del Consejo
Académico, solicitard que por Secretaria se constate el qudérum, entendiéndose como tal, la

concurrencia de mas de la mitad del nimero de sus miembros con derecho a voto.

En caso de no existir el quérum para instalar las sesiones a la hora sefialada en la convocatoria, se
esperara hasta 15 minutos, luego de lo cual se dejara constancia de este particular, se suspendera
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la sesidn por falta de quérum y se registrara la asistencia de los miembros presentes. La suspensidn
de las sesiones por falta de quérum quedara registrada en secretaria, y el el /la presidente /a del
Consejo Académico, extenderd una nueva convocatoria, conforme lo establece el articulo 8 del
presente Instructivo, la que se instalara obligatoriamente con el nUmero de miembros asistentes
con derecho a voto.

En caso de que uno de los miembros deba ausentarse de la sesién debe justificar ante el /la
presidente /a, el motivo de su abandono, aspecto que sera registrado por Secretaria para verificar
el quérum.

Articulo 12.- Sesiones. - El Consejo Académico, sesionara ordinariamente una vez cada quince dias;
y, extraordinariamente cuando se considere necesario.

Articulo 13.- Asistencia. - La asistencia de los miembros del Consejo Académico a las sesiones puede
ser presencial o virtual y de caracter obligatorio, salvo los casos debidamente justificados.

Articulo 14.- Responsabilidades. - Cuando los miembros del Consejo Académico incurran en tres
inasistencias consecutivas injustificadas a las sesiones, se informard del particular a la maxima
autoridad de la Universidad para que designe su reemplazo.

Articulo 15.- Resoluciones. - Las resoluciones adoptadas por el Consejo Académico se tomardn por
mayoria simple de los miembros con derecho a voto; en caso de empate el o la Vicerrector o
Vicerrectora Académico/a tendrd voto dirimente; y se trasladaran al Consejo Superior Universitario
y/o al Rector para que conozca y resuelva lo pertinente, sin perjuicio de la aprobacién del Acta de
la sesion anterior.

Se exceptuan las resoluciones del Consejo Académico que tiene competencia para expedirlas con
el caracter de obligatorio, de acuerdo con lo previsto en el Estatuto.

Las decisiones que se tomen sin el quérum reglamentario se consideraran nulas.

Articulo 16 - Reconsideracion. - Podra plantearse la reconsideracion de las resoluciones en la
misma sesion o en la siguiente. Quien plantee la reconsideracidn deberd sustentarla y para que
proceda se requerird el voto conforme de las dos terceras partes de sus miembros.

Articulo 17. - Comision General. - Se recibird en comisidn general a las autoridades académicas,
administrativas, docentes, empleados, trabajadores, estudiantes y cualquier persona natural o
juridica previa autorizacién del /la presidente /a o cuando el Consejo Académico lo requiera.

Articulo 18.- Actas. - las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias contendran
exclusivamente el punto del orden del dia y la parte resolutiva, deberan ser numeradas y aprobadas
en la siguiente sesidn. Las actas y resoluciones seran suscritas por quien presidié la sesion y por el
/la secretario/a.
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Las actas definitivas y las resoluciones deberan registrarse en la Secretaria General de la
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi. Toda sesién
sera grabada y su respectivo respaldo, debera reposar en los archivos de Secretaria.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. — El Consejo Académico contard con el espacio fisico para su funcionamiento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. — El Consejo Académico entrard en funciones con la estructura, composicion e integracion
con la que cuenta al momento la UINPIAW a la suscripcidn de este instrumento, y sus resoluciones

seran completamente validas y de aplicacién obligatoria.

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion por la Comisién
Gestora de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 22 de diciembre de 2022.

Fi rmado el ectr 6ni canente por
i % PEDRO PABLO

1 FLE pOVBOZA
SERaR bRy TAWAQUI ZA

Dr. Pablo Pomboza Tamaquiza
Presidente Comision Gestora
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

RAZON. - Siento por tal, que el presente Instructivo ha sido discutido y aprobado por UNANIMIDAD,
por los miembros de la Comisidn Gestora de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, Comisionados: Pablo Pomboza, John Antén, Angel Ramirez, en
la sesidn ordinaria Nro. 13, de fecha 22 de diciembre de 2022. Lo certifico, Quito, D.M. a los 22 dias
del mes de diciembre de 2022.

W% Firmado el ectroni canente por

d JOSE LUl S
= CHUQUI ZALA

=
Mgtr. José Luis Chuquizala Viera

Secretario Comision Gestora
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi
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