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ACTA Nro. 017/2019 DE RESOLUCIONES DE LA SESION ORDINARIA DE LA
COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE LAS
NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS AMAWTAY WASI

Desde la Secretaria de la Comision Gestora se procede a constatar el quérum
respectivo ante lo cual se instala la sesidén, verificando que en la sala se
encuentran presentes los siguientes Miembros de la Comisién Gestora: Dr. Juan
lllicachi Guzfay; Dr. Angel Ramirez Eras; Magister Sara Baez, y Dra. Ruth Moya,
Magister Lourdes Endara

Con el quérum correspondiente se instala la sesién.

Siendo las 10:45 del 21 de agosto de 2019 se inicia la sesién con el siguiente
orden del dia:

1. Constatacién del quorum.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacién del Acta de la Décima Sexta Sesiéon Ordinaria de la Comisién
Gestora.

4. Revision y Aprobacion del Reglamento de Funcionamiento de la Comisién

Gestora

Lectura y Analisis de Informe Juridico respecto a la cancelacién de

remuneraciones pendientes a los Comisionados Ruth Moya y Juan lllicachi.

Andlisis y aprobacion del PAI 2019.

Revisién y Aprobacion de Términos de Referencia

Varios.

Clausura.
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Punto 1 y 2.- Constatacion del quérum y Aprobaciéon del orden del dia. -
R073/19 La Secretaria de la Comisién Gestora, por solicitud del Presidente,

“constata el quérum y da lectura al orden del dia propuesto para el desarrollo de
la sesién, por lo que la Comisiéon Gestora RESUELVE Aprobar por unanimidad
el orden del dia.

Punto 3.- Aprobacion del Acta de la Décima Sexta Sesion Ordinaria de la
Comision Gestora. R074/19 La secretaria de la Comision Gestora da lectura

- al acta de la sesion ordinaria décima sexta. En virtud de lo cual se RESUELVE

aprobar por unanimidad el Acta.

Punto 4.- Revision y Aprobacion del reglamento de funcionamiento de la
Comision Gestora.

R0O76/19 la Comision por unanimidad RESUELVE aprobar el reglamento de
funcionamiento de la Comision Gestora.




Punto 5.- Lectura y Analisis de informe juridico respecto a la cancelacion
de remuneraciones pendientes a los comisionados Ruth Moya y Juan
lllicachi.

R0O77/19. El Dr. Ramirez, solicita que se incluya el oficio enviado por
SENPLADES, con la aprobacion del presupuesto.

Lourdes Endara manifiesta en consideracion la escala remunerativa de las
autoridades administrativas, para lo cual se debe considerar el oficio del
dictamen presupuestario que modifica los sueldos de las autoridades de la
Comisién Gestora.

La Msc. Lourdes Endara, mociona que se cambie, la recomendacion para que
el informe que tiene que ser realizado por la Dra. Moya y el Dr. llicachi sea
presentado a la Comisién Gestora de la Universidad.

Se somete el informe juridico a votacion para lo cual los comisionados Juan
lllicachi, Lourdes Endara, Angel Ramirez, Ruth Moya, votan a favor, con
respecto a Sara Baez se abstiene de ejercer su derecho al voto.

Aprobado el informe con la inclusién, del oficio que menciona el Dr. Angel
Ramirez en los antecedentes del informe y el cambio del informe Juridico,
respecto a la presentacion del informe de actividades a la Comision.

La MSC. Sara Baez solicita que el responsable de Talento Humano, informe de
las posibles glosas por la deuda de haberes a los miembros de la Comision.

El Ing. Mauricio Paqui el dia 22 de agosto en el marco de la Sesion Ordinaria
décima séptima, da lectura a su informe en el cual hace constar que le
corresponde la cancelacion de intereses de mora con el IESS a la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas por el valor de 317, 51
centavos de los Estados unidos de Norte América.

Punto 6.- Analisis y aprobacion del PAI 2019.

i R078/19 El presidente se refiere a la modificacion de los 90 mil dolares por la
evver 4. de 91,99.99 Que iban a servir para la investigacion y diagnéstico de la oferta, y

¢ L»/ _,Z,.' ahora va a servir para dos contratos.
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”r'\;')‘\" ¥4 La Dra. Ruth Moya se refiere al PAl 2019, y pregunta si el PAI puede ser
L0 p modificado
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A\ \\"\_) D La Msc. Lourdes Endara, menciona que este tema se ha discutido en varias

)éc " ocasiones y considera que es pertinente la modificacion puesto que se podria
abordar los dos puntos de investigacion, también menciona que es procedente

la aprobacion de la consultoria para los dos productos.

Se Somete a Votacion el punto 6 modificacion al PAl 2019, el mismo que se
RESUELVE aprobar por unanimidad.




Punto. - 7.- Analisis y Aprobacion de los términos de referencia.

R0O79/19 Sara Baez menciona que se tienen que agregar normas juridicas al
antecedente normativo, se menciona el bloque de constitucionalidad y las
normas de toda una vida para los objetivos de educacién Superior. Se elimina
el ultimo inciso de los antecedentes.

Se procede al analisis de los términos de referencia, y se van tomando
resoluciones que se plasman en el documento de trabajo directamente.

Se suspende la sesion a las 17:30 minutos y se retomara el dia 22 a las 8:30
de la manana.

Punto. - 7.- Analisis de los TDR. Se reinstala la sesion a las 9:24 del 22 de
agosto de 2019.

Se continua con el aporte de ideas por parte de los comisionados, el mismo que
consta en las grabaciones de audio, que reposa en el archivo de secretaria.

A las 12 y 17 minutos el Presidente delega a Angel Ramirez la Conduccién de
la sesién hasta su clausura.

Se somete a votacion la aprobacion de los términos de referencia y se
RESUELVE por unanimidad aprobar los términos de referencia trabajados por
los miembros de la Comisién, con el siguiente nombre Contratacién del
Estudio sobre Oferta — Demanda de Educacion Superior con enfoque
Intercultural y Disefio de Cuatro Carreras de Tercer Nivel para la
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi con la salvedad, que existe el compromiso de Lourdes Endara
para pasar a limpio y corregir asuntos de Estilo al documento, para verificacion
de los miembros de la Comision.

Punto 8.- Varios.

R080/19 Se RESUELVE por unanimidad delegar a la Lourdes Endara la firma
del convenio de pago para con el Dr. lllicachi.

R081/19 El Ing. Mauricio Paqui presenta un documento mediante el cual
informa a la Comisiéon Gestora, acerca del caso del Secretario Abogado, ya que
el sueldo que habia sido establecido, no se puede cumplir en virtud que existe
un decreto ejecutivo mediante el cual se reduce el sueldo para los funcionarios
del Jerarquico Superior, la comision RESUELVE por unanimidad, que se de
cumplimiento a la normativa legal vigente, con respeto a la cancelacion de los
sueldos.

R82/19 Se tomo la decision de convocar a una reunién de trabajo en el que se
tratara 1.- la ensefianza de las lenguas originarias como parte del tronco comun
2.- tratamiento de la diversidad cultural e histérica como parte del tronco
comun.
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Para el miércoles 4 de septiembre se debe convocar a un taller de trabajo, en
el que se analizara los siguientes puntos: 1.- soberania epistémica y sus ejes,
para el tratamiento de las carreras, 2 contacto con las organizaciones de
juventud para analizar las estrategias de ingreso a la universidad Amawtay
Wasi.

Punto 9.- Clausura
Siendo las 13h30 del 22 de agosto de 2019, se da por terminada la sesion.

ASISTIERON LOS SIGUIENTES MIEMBROS

Miembros Internos:

Juan lllicachi Guzfiay;

Angel Marcelo Ramirez Eras;

Sara Baez,

Dra. Ruth Moya,;

Abg. Santiago German Jarrin A. Secretario de la Comisién Gestora
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Asistieron también:

Ing. Ana Bastidas. Coordinadora Administrativa Financiera.
Inés Martinez Analista de planificacion Educativa.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, el dia
miércoles 21, y jueves 22 de agosto de 2019.

Comuniquese. - Comisién Gestora de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi.
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