Para:

Asunto:

Memorando Nro. UINPIAW-CG-SA-2021-0025-M
Quito, D.M., 5 de marzo de 2021

Pablo Pomboza Tamaquiza
Presidente / Rector

John Antéon Sanchez
Comisionado Interno

Lourdes Endara Tomaselli
Comisionada Interna

Angel Ramirez Eras
Comisionado Interno

Ana Lucia Bastidas
Coordinadora Administrativa Financiera

Soledad Campafia
Especialista de Planificacion Educativa

Mauricio Paqui
Analista de Talento Humano

Notificacion de la Resolucion RESO-0015-2021, referente a la no
aprobacion del informe juridico sobre proceso de contratacion de personal
docente y no docente de carrera de Lengua y Cultura.

De mi consideracion,

Conforme la disposicion del articulo 9 del Reglamento de Funcionamiento de la Comision
Gestora de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi, cimpleme notificar la Resolucion RESO-0015-2021 de la Sexta Sesion
Extraordinaria de la Comisién Gestora realizada el 5 de marzo de 2021, conforme el texto
a continuacion citado:
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RESO-0015-2021

No aprobar el informe presentado por el especialista j
un nuevo informe en el que se incluyan los elementos

wridico de la Universidad; solicitar
relacionados con el escalafon del

sistema y el modelo de evaluacion del CACES, con zjﬁnalidad de que quede claro que

los docentes no solo hacen docencia, y, de conformi ‘

ad con la autonomia universitaria

¥ la aprobacion de las resoluciones de la Comision Gestora, para la aprobacion de la

carrera de Lengua y Cultura, continuar con el p
académico y no académico.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

roceso de seleccion de personal
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Sara-BaezRivera
Secretaria Abogada - Comisi
Universidad Intercultural de las Nacionalidades
Wasi

on Gestora
y Pueblos Indigenas Amawtay
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